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Vakka-Suomen kansalaisopisto (Tehtävä 40) 

Vastuuhenkilö: kansalaisopiston rehtori Tomi Kangas 

TOIMINNAN KUVAUS 

Vakka-Suomen kansalaisopisto järjestää toiminta-alueensa asukkaille monipuolista 
vapaan sivistystyön koulutusta ja mahdollisuuksia oppimiseen ja omaehtoiseen it-
sensä kehittämiseen. Opiston toiminta perustuu opiskelijan omien lähtökohtien ja 
valintojen kunnioittamiseen ja luo edellytyksiä elinikäiselle oppimiselle sekä elämää 
yleensä että työelämää varten. Vakka-opisto järjestää kaikenikäisille suunnattua ta-
voitteellista, monipuolista harrastepohjaista aikuisopetusta, erityisesti lapsille ja 
nuorille suunnattua taiteen perusopetuksen yleisen oppimäärän mukaista opetusta 
sekä avointa korkeakouluopetusta ja mahdollisesti myös täydennyskoulutusta eri 
henkilöstöryhmille. 

Kansalaisopiston laajan toiminta-alueen eri osissa on mahdollista painottaa erilaisia 
oppiaineita. Koko opiston mittakaavassa painopistealueina ovat käden taidot, taide-
aineet sekä liikunta, terveys ja hyvinvointi, minkä lisäksi voidaan painottaa kielten, 
tietotekniikan ja yhteiskunnallisten aineiden koulutusta. Tärkeinä koulutustehtävinä 
ovat tietoyhteiskunnan vaatimien perustaitojen lisääminen sekä yleisten kansalais-
yhteiskunnan valmiuksien kehittäminen. Kattavana periaatteena koko toiminnassa 
on paikallisuuden ja paikalliskulttuurin tukeminen sekä paikallisen kulttuuriperinnön 
vaaliminen kestävän kehityksen periaatteita noudattaen. Kaikessa opiston toimin-
nassa huomioidaan kestävän kehityksen periaatteet. Opisto on saanut kestävän ke-
hityksen sertifikaatin keväällä 2016 ja se on uusittu keväällä 2019. 

TOIMINTAYMPÄRISTÖ JA SEN MUUTOKSET: 

Seudullinen, Laitilan kaupungin ylläpitämä Vakka-Suomen kansalaisopisto on toimi-
nut vuodesta 2007 lähtien. Kansalaisopisto tarjoaa palveluja kattavasti koko kuuden 
kunnan toiminta-alueen (Laitila, Pyhäranta, Uusikaupunki, Taivassalo, Kustavi ja Veh-
maa) vuosittain noin sadassa eri toimipisteessä. 

Vakka-Suomen kansalaisopisto tekee yhteistyötä seudun muiden oppilaitosten ja 
etenkin alueen muiden vapaan sivistystyön oppilaitosten kanssa (erityisesti Rauman, 
Salon ja Turun seutujen kansalaisopistojen kanssa). Edellä mainituissa yhteistyöver-
kostoissa voidaan toteuttaa kehittämishankkeita, joihin haetaan erillisrahoitusta.  

Vapaa sivistystyö sai uuden koulutustehtävän järjestää maahanmuuttajille kielten-
opetusta osana kotoutumista vuoden 2018 alusta lähtien. Tämän johdosta opisto 
järjestää aiempaa enemmän kielten opetusta, joka on uuden koulutustehtävän mu-
kaista. Koulutus on suunnattu maahanmuuttajille, jotka eivät voi opiskella kokopäi-
väisesti ja se tarjoaa mahdollisuuden opiskella suomea osa-aikaisesti, joustavasti ja 
toiminnallisesti. Koulutusta toteutetaan tehtävää varten haetulla erillisrahoituksella. 

Henkilökunta 

Vakka-Suomen kansalaisopiston henkilökunta muodostuu seuraavasti: 1) kokoaikai-
nen rehtori, jonka työaika jakaantuu joustavasti sekä Laitilan toimiston että Uuden-
kaupungin toimiston kesken 2) kokoaikaiset suunnittelijat Laitilan ja Uudenkaupun-
gin toimistoissa;  3) kokoaikaiset opistosihteerit Laitilan ja Uudenkaupungin toimis-
toissa; 4) kolme päätoimista opettajaa (käden taidot, kielet ja liikunta), joiden työpa-
noksesta virkaehtosopimuksen mukaisesti n. 38 % osoitetaan oman oppiaineryhmän 
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kurssien suunnitteluun ja muuhun kehittämistoimintaan koko opiston toimialueella 
5) osa-aikainen valvoja Uudenkaupungin Kräkin talon toimipisteessä 6) tuntipalkkai-
nen iltavalvoja Laitilan keskustan alueella sekä 7) Pyhärannassa, Taivassalossa, Kus-
tavissa ja Vehmaalla osa-aikaiset osastonjohtajat. Edellä luetellun vakinaisen henki-
löstön lisäksi Vakka-opistossa työskentelee lukuvuosittain yhteensä jopa yli 200 sivu-
toimista tuntiopettajaa ja luennoitsijaa. 

 

VAKKA-SUOMEN KANSALAIS-
OPISTO, HENKILÖSTÖ  

  

rehtori 1 
suunnittelija 2 
opistosihteeri 2 
päätoiminen opettaja 3 
osa-aikainen osastonjohtaja (20 %) 4 
valvoja, Uusikaupunki, osa-aikainen 1 
valvoja, Laitila, osa-aikainen 1 
tuntiopettajia ja luennoitsijoita (si-
vutoimisia) 

n. 200 /lv 

 

STRATEGISET  PÄÄMÄÄRÄT JA TEHTÄVÄN TAVOITTEET 
Vakaan talouden kaupunki 
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 
Vakka-opiston rahoituspoh-
jan ja tulorahoituksen tason 
turvaaminen 

Ylläpitäjä Laitilan ja muiden 
osakaskuntien maksuosuuk-
sien tason varmistaminen 
sekä riittävän ulkopuolisen 
rahoituksen hakeminen  

Ylläpitäjän ja osakaskuntien 
maksuosuuksien säilyttämi-
nen vähintään nykytasolla 
sekä riittävän ulkopuolisen 
rahoituksen haku 

 

    
Hyvät peruspalvelut turvaava kaupunki 
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 
Opiston kurssitarjonnan laa-
juuden varmistaminen ja 
mahdollisimman kattava to-
teutus koko toimialueella 

Opiston kurssitoiminnan laa-
juus ja kattava toteuttami-
nen. Rahoituksen varmista-
misen kautta kurssitarjontaa 
kyetään toteuttamaan mah-
dollisimman laajana ja katta-
vasti lähipalveluperiaatteella 
koko toimialueella 
 

Vakiinnutetaan vuosittain 
toteutuneiden opetustun-
tien määrä – koronatilan-
teen salliessa - koko opiston 
tasolla vähintään 17 000 
opetustuntiin. Tavoitteena 
on järjestää jokaisessa osas-
tossa koulutusta vähintään 
6-8 opiston oppiaineessa. 
Tavoitteena on järjestää 
opetusta vuosittain ainakin 
100 toimipaikassa 
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Palveluprosessit ovat kehittyvät ja tehokkaat 
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 
Kansalaisopiston kehittämis- 
ja laatutoiminnan jatkami-
nen 
 
 
 
 
Maahanmuuttajien kieli- ja 
yhteiskuntataitojen lisäämi-
nen 

 

Osallistutaan erilaisiin, usein 
erillisrahoitteisiin kehittä-
mishankkeisiin ja haetaan 
niiden edellyttämää rahoi-
tusta joko itse tai osana eri-
laisia yhteistyöverkostoja 
 
Jatketaan ja kehitetään suo-
men kieltä maahanmuutta-
jille ja maahanmuuttaja-koti-
äideille suunnattuja koulu-
tuksia 

Osallistutaan vuosittain 1-3 
kehittämishankkeeseen 
 
 
 
 
 
Varmistetaan koulutuksen 
rahoitus hakemalla erilaisia 
valtionavustuksia ja tukia; 
kehitetään omien koulutus-
ten sisältöjä ja tehdään yh-
teistyötä muiden toimijoi-
den kanssa; mittarina koulu-
tuksen tuntimäärä vuodessa 

 

 

TOIMINNAN TUNNUSLUKUJA 

  

Tilinpäätös 2020 Talousarvio 2021 Talousarvio 2022

Toteutuneiden opetustuntien määrä, La i ti la 6304 7400 7500

Toteutuneiden opetustuntien määrä, koko opis to 14786 17000 17000

Opis kel i joiden osuus  kunta la is is ta  (%), La i ti la 18 % 20 % 20 %

Opis kel i joiden osuus  kunta la is is ta  (%), koko opisto 15 % 17 % 17 %

Nettomenot / opetustunti , La i ti la 31 23 26

Nettomenot / opetustunti , koko opisto 37 31 32

Nettomenot / opis kel i ja 116 0 0

Nettomenot / opintopi i ri 690 0 0

Opis kel i jamäärä (yks i löt) 4713 5400 5400

Opis kel i jamäärä (kurssei l la ) 10561 12700 12700

Toimipa ikat 95 0 100

Opintopi i rien määrä 793 820 820

KANGAS_TOMI
Yliviivaus
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TEHTÄVÄN TALOUS  

 

Selite TP 2020 TA+muutos 2021 HALL.KUNTA TS 2023 TS 2024

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot -359 019 -358 700 -361 500 -365 115 -368 766

Maksutuotot -199 979 -245 000 -239 000 -241 390 -243 804

Tuet ja avustukset -26 449 -102 365 -65 000 -65 650 -66 307

Muut toimintatuotot -1 484 -150 -200 -202 -204

Toimintatuotot yhteensä -586 931 -706 215 -665 700 -672 357 -679 081

TOIMINTAKULUT

Henkilöstökulut

     Pa lkat ja  palkkiot 803 076 812 543 845 829 854 287 862 830

     Henki l ös ivukulut 194 480 204 886 175 732 177 489 179 264

Palvelujen ostot 137 223 254 285 200 330 202 333 204 357

Aineet, tarvikkeet, tavarat 33 506 29 000 30 865 31 174 31 485

Avustukset

Muut toimintakulut 143 065 140 498 164 112 165 753 167 411

Toimintakulut yhteensä 1 311 350 1 441 212 1 416 868 1 431 037 1 445 347

Kustannuslaskennalliset erät 44 261 41 715 36 868 37 237 37 609

TOIMINTAKATE 768 680 776 712 788 036 795 916 803 876


